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Resumen
La presente monografía analiza la resiliencia y adaptación como competencia transversales en el sistema educativo actual. Antes los cambios tecnológicos y las crisis globales, se hace imperativo que las instituciones educativa no solo transmiten conocimientos, sino que desarrolle la capacidad de afrontar la incertidumbre. El trabajo concluye que la flexibilidad curricular y el apoyo socioemocional son las herramientas claves para una educación sostenible y de calidad.
Introducción
En la actualidad, los entornos educativos enfrentan una transformación profunda. La rapidez con las que surgen nuevas herramientas digitales y los cambios dinámico y sociales exigen que el sistema escolar sea más flexible. Ya no es suficiente con cumplir programas académico;es necesario desarrollar la resiliencia, entendído como capacidad de superar la adversidad y salir fortalecido de ella. El objetivo de esta monografía es fundamental como la adaptación estrategica y el fortalecimiento emocional de los actores educativos (docentes y estudiantes) permite transformar los desafíos modernos en oportunidades reales y de aprendizaje. 
I. Conceptualización de la resiliencia educativa.
La resiliencia en educación no es simplemente “aguantar” las dificultades. Es un proceso dinámico que permite a la comunidad escolar ajustarse a nuevas realidades. Para un docente ser residente significa tener la capacidad de rediseñar sus estrategicas pedagógicas cuando el entorno cambia( como ocurrió en la transicion a la educación virtual). 
Para el estudiante, la resiliencia sé manifiesta en la autonomía y la persistencia. Un entorno educativo resilente en aquel que permite el error como parte del proceso de aprendizaje y fomenta la seguridad emocional. 

II factores claves para la adaptación moderna. 
1 dimensión tecnológica: no se trata de usar tecnología por usarla si no de integrarla con un propósito pedagógico que facilite la investigación y colaboración.
2 Dimensión pedagógica: el curriculo debe ser adaptable los contenidos debe responder a las necesidades reales del contexto donde vive el estudiante. 
3 Dimensión socio emocional: el bienestar mental del docente y el alumno es la base del todo aprendizaje. Sin una mente sana y motivada. No hay adaptación posible. 
III estrategia para el aula resilente. 
Un docente que busca fomentar la adaptación de implementar: 
· Investigacion-accion: evaluar lo que sucede en el áula diariamente para hacer ajuste inmediato. 
· Aprendizaje colaborativo: crear redes de apoyo entre los estudiante para que la carga de adaptación no sea individual si no colectiva. 
· Comunicación asertiva: mantener canales claros del diálogo con los representantes y la institución. 
Conclusiones
La resiliencia y la adaptación no son metas finales, si no una forma de trabajar día a día. Las instituciones educativas que logran sobrevivir y destacar en la modernidad son aquellas que han dejado atrás la rigidez para adaptar la flexibilidad. La educación del XXI debe ser ante todo, antes todo,humana y capaz de reinventarse ante cada nuevo reto garantizando que nadie se quede atrás en el proceso de investigación y aprendizaje. 
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